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Interakcia stat-univerzity
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131/2009, §1, ods.3: Hlavnou ulohou
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Interakcia stat-univerzity

Optimizmus: VAIA —ca. pred 2r. vznik, @ _ _ > Ministerstvo Dopravy
novy pozitivny vietor + mnozstvo zmien; Financie pre VS MIRRI

N
- PR visKUMNA H + grantove - .
ina rola-nové ministerstvo? VA /A AINOVACNA zgdroj - Ministerstvo Hospodarstva

tématické APVV

Ciefom je preto sprehladnit’ a centralne pripravovat rozpoc€et na vyskum, vyvoj a
inovacie

zamerania VaVv VEGA...

Obrdzok 2 - Schéma cielovej organizdcie riadenia vyskumu, vyvoja a inovdcii

Viada SR - P
Er{ivqfovaqfe_qﬂlfqir - - . (Urad viady) M I n I m a I n e
_ I.m . poziadavky na Spravne Rady
S vedy e obsadzovanie VS

funkénych miest

Viyskumna a inovaéna inisterstva a iné
autorita (VAIA)

+ nove

Vytvdranie politik a / organy Statnej
m:ranﬂeich dopadu Urad viady Koordinaéna / spravy doce ntOV a. kom etencle
’ platforma p
Rca:\:fn‘gilljtrlpinv \ p rOfeS 0 rOV
apea : g -
gt (zatial nie su) A o
oo e » Ministerstvo
Slovenska agentira é ko | Stva S R
Vjskumna a inovaéna Slovensky investiéng pre rozvoj investicii
agentira (pre grantovi holding - SIH a obchodu - SARIO Daléf aktéri:
a servisn( podporu (finanéné nastroje) s posilnenym EXIM BANKA
vyskumu a inovacii) koordinované zadanie medzinarodnym aspektom; SRZB
. koordinované zadanie od VAIA a ministerstiev koordinované zadanie
Implementdcia | od VAIA a ministerstiev v ablasti inovacif od VAIA a ministerstiev
politik v oblasti VI

Zdroj: viastné spracovanie

Nastroje :
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SLOVENSKA AKREDITACNA AGENTURA hodnotenia VS S Clgly
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Z pohladu univerzity...

Stratégia pre Univerzity a $kolstvo mimo Dlhodoby zdmer MS SR:

a)
b)

Spravna rada
(takmer polovica
Clenovz
nominacii od MS
S13))

Narodna stratégia vyskumu, vyvoja a inovacii do roku 2030,

Narodna stratégia pre otvorenu vedu na roky 2021 — 2028 a s fiou suvisiace akéné
plany,

Stratégia internacionalizacie vysokého Skolstva do roku 2030,

Stratégia vyskumu a inovdcii pre inteligentnua Specializaciu SR,

Cestovna mapa vyskumnych infrastruktur (SK VI Roadmap 2020 —2030),

Koncepcia pre boj Slovenskej republiky proti hybridnym hrozbam, Stratégie a
legislativne

Rodova rovnost, etc. - Zrjadenie SAAVS (2/2019) a vydanie $tandardov (amce
—

Novela z feb 2022 zakona o VS 131/2002 Z.Z.

Zakon o vyskume, vyvoji a inovaciach — do konca roku 2024

SLOVENSKA TECHNICKA
I U UNIVERZITA V BRATISLAVE
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Dotacéné
Financovanie a
metodiky
(prakticky bez
rozvoja)

Narodné sutazné
financovanie
» Granty ESIF, OP
SR, Plan Obnovy
« APV
« VEGA KEGA

Medzinarodné
granty
(komunitarne a
iné, Horizon,KIC
EIT, Erasmus,
ESA.)

Vzdelavanie a Priemysel —
akreditacny financovanie

£ VaV,
system podnikatelska

(SAAVé) ¢innost’



Z pohladu univerzity...

Dotacéné

SKEPSA: Financovanie a
metodik
1. S kazdym Ministrom nova dlhodoba stratégia alebo reforma.... (? 2023-27) (prﬁgﬁvcgg)gez
2. Skolstvo na okraji zaujmu, zniZuje sa financovanie — z rozpoétu i
grantov (do roku 2020 viac ako 600 Mio EUR z ESIF a M3 SR) Sl Mt

Clenov z * Granty ESIF, OP

SR, Plan Obnovy
* APVV

* VEGA KEGA

nominécii od MS
SR)
Stratégia pre Univerzity a Skolstvo mimo Dlhodoby zdmer MS SR:

a) Ndrodnd stratégia vyskumu, vyvoja a inovacii do roku 2030,

b)  Narodna stratégia pre otvorenu vedu na roky 2021 — 2028 a s fiou suvisiace akéné
plany,

c)  Stratégiainternacionalizacie vysokého Skolstva do roku 2030,

d) Stratégia vyskumu a inovacii pre inteligentnu Specializaciu SR,

e)  Cestovnd mapa vyskumnych infrastruktur (SK VI Roadmap 2020 — 2030), Medzinarodné
f)  Koncepcia pre boj Slovenskej republiky proti hybridnym hrozbam, Stratégie a (kO,T?Jﬁ{t‘;yme a

) Rodovd rovnost, etc ‘ : & - legri§:ﬁtivne iné, Horizon,KIC
& & Zriadenie SAAVS (2/2019) a vydanie Standardov alice EIT, Erasmus,

Novela z feb 2022 zakona o VS 131/2002 Z.Z.

Zakon o vyskume, vyvoji a inovaciach — do konca roku 2024

K tomu snaha o priame zluéovanie VS (za 60Mio Eur..vo FRA IMT motivacia Vadolivarios Priemysel —
e v ares . . . s f i
stovky miliénov az miliard po niekolko rokov) — zamiefia sa s potrebou AR e

podnikatelska

diferenciacie (napr. Vyskumné Univerzity, Vysoké Skoly, Odborné VS™..) a (SAAVS) innost
apolitickej stratégie
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SAAVS a STUO - DKIAL IDEME, KDE SME, KAM
SMERUJEME...

CASOVA 0S PRECHODU OD PROGRAMOVE)J K INSTITUCIONALNEJ AKREDITACII

- 2/2019 — 6/2020 \_J od1/2021 () do12/2021 ) 127202 . 2023
. . . oy Prvé akreditacie st. T - . , )
Zriadenie SAAVS Vydanie akreditacnych , Ukoncenie vsetkych Prvé ziadosti o Posudovanie
. y , programov podla ESG , R . .
(v zmysle zakona Standardov podla ESG (s konani z institucionalnu vntornych systém
€. 269/2018Z7.z2.) povinnostou zosuladit od 4/2021 Akreditacnej akreditaciu podla ESG. zabezpeéovani
vnutorny systém VS do obmedzené len na komisie pod|a - 0 posudenie akvality V§ v sulade
9/2022) »prvotnu® akreditdciu predpisov platnych vnutorného systému s ESG a nasledné
programu v novom do 31.10.2018 VS podla ESG. opatrenia.
odbore alebo stupni
studia.
STU poziadala o akreditaciu LSTU poziadala o posudenie suladu
10 novych studijnych programov vnutorného systému.

uz podla ESG / Standardov agenttiry

SLOVENSKA TECHNICKA
UNIVERZITA V BRATISLAVE



PROCES POSUDZOVANIA VNUTORNEHO SYSTEMU SAAVS
»Prva institucionalna akreditacia STU“

( )
Preskumanie :

RIS vSy'tA\\ﬁ\)\r/nSa ziadosti a Sh%zjar::g[\ilggelzje Stanovisko :
Ziadosti a raconti podkladov Posudzova DAY VS k Rozhodnutie
posudenie SkFl)innu pre Ziadosti a nie na pra%ovr)llej hodnotiacej vykonne;j
jej suladu verejne mieste - : =0 \YASTAVA\VAS)
32023 STU dostupnych Sy SpliEe ‘

33 clenov \ informacii ) SYAVA\VAS

SO ZACIATKOM 09.10.2023....

Po posudeni vnutorného systému STU ziska pravo
samostatne vytvarat Studijné programy.
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Vnutorny systém zabezpecovanie kvality vzdelavania STU

Studijny
program

Studijny
program

Studijny
program

RADY PRE STUDIJNY PROGRAM

Monitorovanie a vyhodnocovanie
a zlepSovanie Studijnych programov .......

N&vrh SP a Gpravy SP

STU

SLOVENSKA TECHNICKA
UNIVERZITA V BRATISLAVE

#

RADA PRE VNUTORNY SYSTEM

Navrh politik a definovanie procesov VSK
Pravidelne vyhodnocovanie vnitorného systému

,Interna akreditacia” (posudzovanie a
schvalovanie studijnych programov a
schvalovanie Uprav st. programov
»Reakreditacia“ (periodické schvalovanie
programov)

—

Register Studijnych

programov 1. 2. 3.
architektura a urban 2 2 4
bezpecnostné vedy 1 1 4
biotechnolégie 4 4 6
ekondmia a manazm 2 2 4
elektrotechnika 4 8 22
geodézia a kartograf 1 1 4
chémia 6 2 20
chemické inZinierstwv

technoldgie 6 10 19
informatika 4 6 12
kybernetika 9 6 18
matematika 1 1 4
polnohospodarstvo :

krajinarstvo 1 1 4
potravindrstvo 4 2 4
priestorové planovar 2 2 4
stavebnictvo 6 8 20
strojarstvo 15 15 30
umenie 1 1 2



Vnutorny systém zabezpecovania kvality na STU

* Po kladnom posudeni vnutorného systému zabezpecovania kvality
moZe STU uskutocnovat, upravovat a vytvarat studijné programy

* Internym organom rozhodujucim o schvaleni je Rada vnutorného
systému zabezpecenia kvality

* Habilitacné a inauguracné konania bude potrebné nanovo kreovat
cez SAAVS

* Poplatok SAAVS za postdenie VSK vyse 200tisic EUR

Zatial viac o naraste administrativy a nebolo mozné vidiet efekt kvality — objektivne mozné posudit aZ po
uzavreti prvej 6rocnice.



Implementacia modelu CAF na STU

Casovy horizont: 05/2023 — 06/2024

Ciel: Cielom je prostrednictvom modelu CAF vyhodnotit a dalej zlepsovat
vykonnost vnutorného systému zabezpecovania kvality a rozvijat kultturu kvality a
vynimocnosti v oblasti vysokoskolského vzdelavania a suvisiacich vedecko-
vyskumnych cCinnosti.

Sme vo faze 2: Samohodnotenie

FAZA 1 FAZA 2 FAZA 3 FAzA 4
Priprava Proces Proces Externa spatna
slementacie samohodnotenia zlepSovania vazba,

1 n;(es. 5 mes.}\ 6 mes. A 2 mes. k




Vzdelavanie na STU — 2022/23

. . ., o , . o s s v

® Polet Studentov — takmer 11 tisic vo vietkych stupfioch Vysoky ubytok Studentov v
® 67% v bakalarskom; 28% v inzinierskom; 5% v doktorandskom stupni ramci 1.rocnika — cca 40%
® Ztoho 32% Zien ® Nizka uspesnost studia
¢ Ztoho 16,5% zahranic¢nych Studentov * Na 1. stupni — 40%

® Ztoho 950 z Ukrajiny
® Na 2. stupni —80%
® Pocet ponukanych studijnych programov — 323
® Ztoho 201 v slovenskom jazyku (alebo kombinacii s anglickym jazykom) a 122 len v anglickom jazyku
® Ztoho 69 v 1. stupni; 72 v 2. stupni; 181 v 3. stupni + 1 profesijne orientovany

* $Pv 17 ¢tudijnych odboroch UdrZiavanie SP pot_rebn\'(ch z hladiska
® Strojarstvo Slovenska alebo priemyslu:
! ) s .
® Stavebnictvo, Jadrova fyzika
® Elektrotechnika, kybernetika, informatika, : ZI|eran|e, ,tvarnenle, zlievanie..
®* Chemické technoldgie, chémia, Architektdra
® Architektura,
[ J

a dalSie mensie odbory

e o o o SLOVENSKA TECHNICKA
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Pre predstavu — rozsah univerzitnej legislativy dotknutej
novelou

» zdakon ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a o zmene a doplneni niektorych
zakonov

« zakon €. 137/2022 Z. z., ktorym sa meni a dopifa zakon ¢. 131/2002 Z. z. o

vysokych skolach a o zmene a doplneni niektorych zakonov (novela)

aginny od 01.09.2022 Vnutorne predpisy

Organizacné poriadky sucasti

Organizacny poriadok
Studijny poriadok

Smernice rektora

Stipendijny poriadok okrem fakult

Pracovny poriadok
Zasady vyberového konania Pn’ka Zy re kto ra
Disciplinarny poriadok
Zasady volby rektora

Predpisy VSK
Zf:ﬂiypfﬁﬁi (, DpKO it Predpisy fakult vydané do 24.04.2022 sa od 01.09.2023
Statdtu ZRUSU)U!!

) ) Fakulty by mali vSetky predpisy na novo vydat do 31.08.2023.
STU UNIVERZITA V BRATISLAVE Schval'ovat predpisy odpori¢ame po registracii Statutu STU.

e 00
[ N ]
o000
o000




Pre predstavu - trvanie casti procesu

M4&j-Jin 2022
Statat SR

Dodatok k 3tatutu STU
(€l. 15, zasady volby)

Ndsledna registracia
MS SR(2 mes. reg.)

:::STU

15.6.2022
VyrieSenie
kompetentnych a
funkénych otazok

- Nastavenia a
kompetencie
organov V5-fakult
(fakultné senaty )

SLOVENSKA TECHNICKA
UNIVERZITA V BERATISLAVE

Jin - September -
?2022

Priprava novy
Statut a zakladny
ramec vnutornej

legislativy

(pripravuju

prorektori,
kvestor, rektor +
Rada kvality +...)

November 2022

Vymenovana
Spravna rada STU
(30.11)

Pripraveny Novy
Statut STU do
grémii (Gcinnost
1.9.2023) +
Zakladny
legislativny ramec

(?);

31.102022

w

Noveé zasady volby
rektora - DEADLINE

September-
oktdber
Nominacny
proces, AS 5TU,
vypocutia,
potvrdenia,
doruéenie
navrhov na M5
SR (do 31.10.
2022)

Zasady volby a
odvoldvania
rektora -
schvalené

30.11.2022

1.9.2023

Zanik lenstvav SR ex
lege

februar — marec

2023

Vnutorna
legislativa—

zvysna cast (?)

Schvaleny Statat + nové prvky
(volby dekana a rektora,

lehoty schvalovania, rozpocet,
Sabbatical, systemizacia,

Junior a Senior vedec, Studentska
platforma..)

Spustenie procesu kreovania vnutro-fakultnych legislativ /prip. sicastiSTU/



Financovanie VVS - Slovensko

Dotacie zo statneho rozpoctu verejnym vysokym skolam

. Pokles o 108 mil EUR na zaklade
(V Mi I . E U R) nespravnej interpretacie ukazovatela

(pocet Studentov na ucitela)

600

500
400
300
200
100

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Institucionalna podpora vyskumu a vyvoja na vysokych skolach dosahuje v poslednych rokoch v ramci

rozpisu dotacie priblizne 190 mil. eur. Navyse, peniaze uréené na vyucbu studentov dosahuju cca 360 mil.
eur (v roku 2022).
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Porovnanie vydavkov HDP na VaV oproti EU v 2019

Figure C2.1. Total expenditure on educational institutions as a share of GDP

(201 9) Vysledkové a vystupové indikatory pre vedu, vyskum a inovacie
Ciel Ciel
From all sources, by level of education, in per cent 2015 2016 2017 2018 2019  ,.,, 543
Proc_iuktivuta prace na odpracovant SK 77.8 72,6 72,0 72,9 73,2
. hodinu 82 92
W Tertiary (% z priemeru EU 27) E0 100 100 100 100 100
European Innovation Scoreboard SK 67 69 64 63,5 66,6 g3 Priemer
(relativny vykon voci EU) EU 100 100 100 100 100 EU
BERD (Stikromné vydavky na VaV) SK 033 0,4 048 045 n/a 0g  Priemer
OECD average (% HDP) E0 136 1,37 142 145 n/a ' EU
. GERD (Celkové vydavk VaV SK 1,16 0,79 0,89 0,84 n/a i
e Tertiary: 1.5 ' (Ce SRSy ) ‘ 1,  Priemer
(priemer dosiahnutych bodov) EU 2,12 2,11 2,15 2,19 n/a EU

Navratnost’ investicie:

* VVydavky na vyskum a inovacie su kluCovym
faktorom rastu produktivity eurépskych krajin
* Podl'a odhadov EK zvySenie vydavkov na

New Zealand |
Finiand |
Germany N
jostanc |

2 8 € © T 9 ® ¢ g T QT 0T T Qg E L 0o 0§ & mfo o VYSkum aVYVOj 010 % ZVYéUje prOdUKtiVitu
g8 sSEssst s 2stcsRoag 32T g2 25 5l 3 2 : 0/ o3 )
OB 8B55ES8g 5225825253884 53¢ 2 %3 8 | prace a teda aj HDP o0 1,1 % az 1,4 %.10 Pre
T £ =) - ° = = . , T i ;s W ra
B §X° % % R H g 8 =] | gEg priemernu krajinu EU to znamena, ze narast
572 = 3 > 8 S 3 | vydavkov na vyskum a vyvoj o 0,2 % HDP
> © © zvySuje HDP 0 1,1 % az 1,4 %. [zdroj: VAIA,
Navratnost’ investicie do vyskumu, vyvoja a
inovacie]
. s %" S T U S TS CHELCRN o Slovensko v roku 2020 investovalo na vyskum a vyvoj celkom 0,91 % HDP, z toho
e realizované vydavky sukromného sektora tvoria vaésinu (0,49 % HDP), zvySok su realizované

vydavky vysokych $kél a inych verejnych vyskumno-vyvojovych organizacii (0,42 % HDP)



Financovanie — porovnanie s EU

800 - GDP for R&D per personin EURO
700 - (2020)

400 A
300 A

200 4

100 4

& A\\ > & & @ o el
Q ¢ 0 a LA
& W W L°

600 Optimizmus: Ciefom politiky je dosiahnut’ do roku

<00 | 2030 celkové vydavky (GERD) na vyskum a vyvoj vo
- vyske 2 % HDP, z ¢oho sikromné vydavky maju tvorit’
‘ | | 1,2 % HDP [Zdroj VAIA, Narodna stratégia vyskumu

235 56 vyvoja a inovacii]
175 175
o s 108 106
b8 58 57 a2 39 3
I I I I I BB m = o o L Graf4-Planovany rast vydavkov verejného rozpoétu na vyskum a vyvoj (indikdtor GBARD), v tisicoch
e P .

N ﬁ“pco e .,"k < W @‘" ‘b‘" & ‘5‘6 b‘c a\" o q° N q~°£ & S 1400 000
N \3';\‘ <& -\v,"\\(
"f,\Looo\ 1200000 Ekvivalent CR
o vroku 2020
«° 1 000 000 ako % HOP
Q&C?
<& 800 000
600 000
Skepsa: V poslednym dvoch obdobiach boli uz stratégie, sfubovali 400000 g = nnll
podobné navysenie - uz sme mali byt’ na 1,2% HDP v 2024(Moderné a . N
uspesné Slovensko, predtym Uciace sa Slovensko).
v}

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

Statny rozpodet W Plan obnovy MESIF

Zdroj: Eurostat, Makroekonomicka prognoza MF SR (september 2022),
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Rebricky THE a QS

Graf 3.1 Priemerne umiestnenie najlepsej VS

v 3 rebrickoch kvality

0
100
200
300
400
500
600

SK V3 EU

700
800
900

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

STU

Zdroj: Hlavnd kniha RVS, MF SR
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Teaching reputation: 15.0 I

Student staff ratio: 4.5 |
Doctorate bachelor ratio: 2.0 =

Doctorate staff ratio: 5.5 ]

Institutional income: 2.5 ®

Research reputation: 18.0

Research income: 5.5 [}

Research productivity: 5.5
Citation impact: 15.0 I

Research strength: 5.0 [
Research excellence: 5.0 |

Research influence: 5.0 |
Industry income: 2.0 =
Patents: 2.0 m

International students: 2.5 &
International staff: 2.5 ®

International co-authorship: 2.5 ®

#1001-1200
QS World University Rankings

Teaching: 29.5

Research Environment: 29.0

Research Quality: 30.0

International Outlook: 7.5

#451-500
QS WUR Ranking By Subject

@ DATA UNDER STRICT WORLDWIDE EMBARGO UNTIL 15:00 (BST) ON WEDNESDAY 27 SEPTEMBER 2023

World University Rankings

2024 Results Overview

Highlights from your 2024 World University Rankings results

Rank Overview

A breakdown of your institutions performance in the World University Rankings

WORLDWIDE RANK

1 501 71904 :277

OVERALL SCORE

NATIONAL RANK

=6!7

HIGHEST RANKED PILLAR ~ LOWEST RANKED PILLAR

RESEARCH
QUALITY
(RANKED 1627)

TEACHING
(RANKED 829)

Subscribe for access to the full WUR dataset
I“E Enquire about full access to the data behind THE's World University Rankings,

JUNIVERSITY ]
RANKINGS |

universities

Change Over Year

Contact Us

including 31 subject-level analysis across all 18 metrics, against all ranked

| Chart Table

Rank Change Over Year For The Period Of 2016-2024

400 | 601-800

Europe University Rankings ...

Imm. 4 0 600 801+ 801-1000
- ” 300 1001+ 1001+ 1001+
1000 1201+
1200
1400 1501+ 1501+
2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
L, Download PNG

>

Europe University . .



Produktivita FTE na 1 publikaciu v SCOPUS
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0,36

celkovy pocet publikacii na FTE (100% uvazkov)

Sme dostato¢né publikaéné zdatni, Struktura kvality ale ina. Mozna pricina okrem
financovania a suvisiacich veci: kvalitna infrastruktara a systematicka podpora
prostredia-kariéry vedcov a vedkyn (pre nasich a aj zahraniénych)
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Ako zlepsit?

* Dlhodoba apoloticka stratégia v HEI/VS (povedzme aspoii na 10r.) realizovana odbornikmi
* Diferenciacia VS — Vyskumné Univerzity, Vysoké Skoly, Odborné Vysoké $koly

°*  Dodrzanie nastavenych politik zvysovanla vydavkov HDP na vyskum, vyvo; a inovacie a
vyrovnanie sa v roku 2030 aspon vydavkom CR z roku 2020...idedlne na priemer EU v HDP (ciel
VAIA, Narodna stratégia vyskumu, vyvoja a inovacii)

* Realizovat zniZenie administrativneho zataZenia a byrokracie (aj ciel VAIA, Narodna stratégia
vyskumu, vyvoja a inovdcii) - zatial'v poslednych rokoch zataZenie len pribuda... (akreditdcia,
novela, metodiky hodnotenia, vykonnostné zmluvy, k tomu vela neistoty a peniaze do VS sa
znlzu1u)

°  Zvaiit stratégiu financovania vzdeldvania VS pre tych najlepsich podla potrieb $tatu-priemyslu
v jednotlivych odboroch (Stipendid) - ostatni m6zu Studovat po zaplateni. Ak nie —-neharime
malé zazraky..

*  Zvysit atraktivitu prostredia(moderna a kvalitna infrastruktuira, vedecka kariéra) a
doéveryhodnost

* Stabilizovat financovanie a predikovatel'na sprava financovania pre univerzity



Reforma metodiky financovania VVS
Slovensko 2023

Rozvoj (??) Studentov

Socialne a tehotenské Stipendia

Motivacné Stipendia

07713 07715 * Prispevok na stravovanie a ubytovanie
0% \ 8%

Veda avyskum 07712

07711 Vysokoskolské
30%
N

62% vzdelavanie

Podiel vo vykonoch VS

* 31,2% vykon za 6 rokov

* 10% zahranicné granty

* 9% domace granty

* 3% podnikatelska ¢innost
* 10% doktorandi

e 25% publika¢na Cinnost

* 2,5% umelecka ¢innost

* 11,8% excelentné timy

* Mazdy a poistné

* Tovary a sluzby
 Specifika

* Kapitalové vydavky

m07711 wm(Q07712 m07713 =m07715
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Socialna podpora financovanie — schopnost lepsie riadit VS
i i Studentov
Vykonnostné zmluvy
077 znizenych o 100 Mio Eur (+na ¢ast VZ by malo byt schvalené

Reforma metodiky financovanie VVS
S I ovens ko 2024 (+) Ciefom by malo byt dlhodobejsie predikovatelné

(-) DIha cesta a kazdoro¢na adaptacia podmienok

(-) Reforma bez navysenych zdrojov, prave naopak, este
o . samostatné financovanie nad ramec rozpoctu)

Rozvoj 07713
1%

Vysokoskolské
07711 R ]
16% vzdelavanie

’ 07712
Veda a vyskum

48 % - podla vysledkov VER 2022

20 % - podla podielu publikacii

7,5 % - podla poctu PhD. absolventov
7,5 % - na excelentné pracoviska

6 % - podla podielu na zahrani¢nych grantoch

6 % - podla podielu na domacich grantoch
5 % - podla podielu na vyskumnej ¢innosti inych subjektov (fudovo PC).

07715

m 07711 m 07712 m07713 m07714
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Predpoklady

* Systémové (NIE SUTAZNE) zmodernizovanie a zatraktivnenie prostredia Univerzit

* STU realizuje niekol'ko projektov s tymto cieflom s nadstandardnym financovanim realizovanim
vd'aka narodnym zdrojom a aj MIMO SR

* ACCORD 110 Mio EUR. — modernizacia fakult v BA v spolupraci s UK.

UVP CAMBO - 42 Mio EUR na vybudovanie UVP MTF v Trnave — idnovy urychlovac 6MV, plazmové zariadenia,
nanotechnoldgie, automatizacné Spickové laboratoria ...

- SlovaklON — Uspesny Horizon2020 Teaming projekt, ziskal 500K EUR a seal of excellence, vdaka éomu aj
komplementarnych 10 Mio EUR z ESIF. Zabezpecilo sa udrzanie vybavenia a technoldgii na UVP CAMBO..

T

Najvacsi dopad — vybudovanie Spickového Campusu Science HILLS v
Milynskej doline (UK, STU, SAV) ktory by otocil trendy odlivu mozgov a
prichodu studentov i firiem

Zmenit narativ — moZno niektorych vyskumnikov zo zahranicia prilakame na
velké peniaze, ale prirodzene vyskumnika laka nova-moderna VaV
infrastruktuara, zariadenia a moznost realizovat sa.

e 00
[ N ]
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Predpoklad pre STU

* Diverzifikacia zdrojov financovania univerzity a udrzatelné financovanie -
ca 40-50% zdrojov z projektov, inovacii a zo spoluprace s priemysilom
* Grantové (zahrani¢né a domace)
* Navysenie €erpania a prijmov zo zahranicnych grantovych schém
Vytvaranie prilezitosti k projektom a vybudovanie staleho zastupenia STU v Bruseli

Zavedenie pravidiel odmenovania (smernica) - navysenie Cerpania o 30 — 70 percent na
Horizon projektoch. Success based..

Ziskanie a udrzanie pre spolupracu s priemyslom na zakazkovy i spolocny vyskum
alebo podnikatel'ska cinnost.

Zvysit prijem v oblasti inovacii, komercializacie, tech-transfer, startup a spinoff.
Budovat podnetné a motivacné prostredie.
Scouting technoldgii a podpora Research-to-Bussines schém

- Zvysit mieru internacionalizacie na vSetkych urovniach

e o o o SLOVENSKA TECHNICKA
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Vyvoj objemu zahraniénych grantov na STU po rokoch a fakultach

€3 000000,00

€2 500000,00

€2 000000,00

€1 500000,00

€1 000000,00
€500 000,00 | I
. I _— I w J _— — Ll w I ‘ L I L u
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
SvF SjF . FE| FCHPT s FAD mommm MTF mommm FIT  Sommm UM B R-STU e Spolu
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Umiestnenie STU v pohladu ziskanych
projektov vo vyzvach Eurdpskej komisie

40

35

30

25

2

o

1

(¢)]

1

)] o

0

Univerzity na Slovensku a Cesku

2018 2019 2020 2021
SK&Cz

m Pocet U¢astnikov ®STUBA

2022

1200

1000

800

600

40

o

20

o

0

Univerzity v EU Clenskych Statoch

2018

2019 2020 2021 2022
EU Clenské taty

m Pocet U¢astnikov ®mSTUBA




Projektové odmenovanie priamo zo zdrojov Horizon

Po starom Podla smernice - po novom
pocet Pocet narok naviac k
os6b na |hodin na |priemerna hod mzda celkom |priemernej hod nova priemernaNova mzda celkom
Rola projekte |projekte |mzda brutto na projekte sadzbe hod mzda na projekte
rieSitel 7 1000 10,00 € 70 000,00 € +15,00 € 25,00 € 175 000,00 €
zodpovedny
rieSitel 1 1500 17,00 € 25 500,00 € +20,00 € 37,00 € 55 500,00 €
Mzdy celkom 95 500,00 € 230 500,00 €
Horizon Europe projekt a jeho schvdleny grantovy rozpocet
Projekt HE pred smernicou Projekt po smernici
mzdy 95 500,00 € 230 500,00 €
iné tovary a sluzby 10 000,00 € 10 000,00 €
overheads (25%) 26 375,00 € 60 125,00 €
celkom 131 875,00 € 300 625,00 €

Vyrovnanie disparit pri expertoch na projektoch z réznych krajin.

(+)Motivovat uspesnych, pritiahnut dalsich vyskumnikov a uéitelov na STU do Horizon projektov pre vyskumnikov a ucitelov
— pri plnej mesacnej ucasti ca. 1 500,- EUR navyse pre riesitela zo zdrojov mimo Univerzity. Univerzita musi zabezpecit niekolko
podmienok vo vztahu k realizacii a EK (jednotny systém napriec fakultami, postupy, procesy, platnost aj pre domdace granty...).
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Integracia a viditel'nost - Vytvorenie permanentného
zastupenia STU v Bruseli

- kancelaria po vzore poprednych EU univerzit. Prva univerzita zo Slovenska, druha v ramci
V4 krajin
* Integracia do medzinarodnych sieti, konzorcii, strategickych skupin a zoskupeni =>

* Integracia do UniLIONS - UnILiON (Universities Informal Liaison Offices Network) is
an informal network of 54 Brussels-based liaison offices representing 157 excellent
universities in Europe and Japan. https://www.unilion.eu/?page id=11

* \lytvaranie pozicie STU pri formovani stratégii, konzorcii ¢i v komisiach priamo v
Bruseli

 Cielené vytvaranie prilezitosti (cez aktivity pracoviska a zastupenim v EK)

* Prepojenia s projektovymi strediskami univerzit v EU (Norske fondy s islandskou
univerzitou)

e o o o SLOVENSKA TECHNICKA
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EULIST - Eurdpske univerzity spajajtce spolocnost a technologiu EULIST

® inicidcia v roku 2019; oficidlne prijatie ako Aliancia Iniciativy Eurdpskych univerzit v roku 2023
® sustredenie na technické predmety, ale taktiez prepajanie socialnych a humanitnych vied
® 10 eurdpskych univerzitnych partnerov (JU, LUT, LUH, STU, BUT, TUW, IMT, UnivAq, URJC, NTUA)

Vizia EULIST: Integradcia perspektiv zo socialnych a technickych vied, podpora ucenia

zaloZzeného na vyzvach s cielom vybudovat udrzatelnejsiu a globdlne zaangaZovanejsiu EULIST

Europe a jej obyvatelov, aby vyvinuli riesenia velkych vyziev dneska a zajtrajska, najmé zmeny
klimy, digitdlnej transformdcie a socidlnej sudrznosti.

V ramci niekolkych krokov podporuje EULIST prepojenie vedy a spolocnosti, udrzatelnost,
a komunikuje socialnu sudrznost ¢im prispieva k zdérazneniu doblezitosti spolocenskej
zodpovednosti:

® Sustainability Strategy Plan
EDI (Equality, Diversity, Inclusion) Strategy Plan ‘
Guidelines for the Creation of Spin-offs and patents from research results & -
EULIST European Interaction and Outreach Strategy g ¢ =

EULIST Interactive Conference . @ \
Guidelines for effective science communication ] N y e -
o o % = 10 T RS R TR i Rl (+) silna podpora internacionalizacie zo strany
. » %" S T U UNIVERZITA V BRATISLAVE MS SR a p. §tatneho tajomnika Feddaka

https://eulist.university/



https://eulist.university/

Spolupraca s priemysiom

« Zaklad pre realizaciu tech-transferu, praktické uplatnenie patentoy,
komercionalizaciu a predaj licencii, pripadne zakladenie startup i spinoff
spolocnosti + spolecnych projektov

* Okrem tradicnych spoluprac s tymi najvacsimi priemyselnymi firmami i
SME zo SR, dari sa ndam viac a viac pritiahnut zahrani¢né spoluprace:

- 10 rocna zmluva s dcérou HZDR v Dresden Rosendorf (ca. 350 000,-
rocne pre UVPT MTF )

- Nova zmluva s Taipei Representative Office — :
investicia 15 milionov eur na podporu polovodiéového)" 3
vyskumu (FEI a SAV)
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Pocet oznameni povodcu o vytvoreni PPV od r. 2014

KANCELARIA
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r.2017 mr. 2018

mr. 2019 mr. 2020 mr. 2021 mr, 2022 mr. 2023
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STU

(-) COVID a karantény
39

33

\

® Udelené patenty

® Patentové prihlasky v
konani

m Zapisané UZitkové vzory
Prihlasky uzitkovych
vzorov v konani

m EPO

mPCT

SPOLUPRACE
S PRAXOU

zabezpecuje ochranu priemyselného
vlastnictva celej STU prostrednictvom
smernice z 2013: OCHRANA A SPRAVA
PRAV PRIEMYSELNEHO VLASTNICTVA NA
STU - upravila prava a povinnosti
zamestnanca pri vzniku predmetu
priemyselného vlastnictva

upravuje vztahy spolumajitelov k
predmetu priemyselného vlastnictva
piIni funkciu prvého kontaktu pri ohlaseni
vysledku vedecko-vyskumnej Cinnosti
realizuje poddvanie prihla$ok na Urad
priemyselného vlastnictva SR
(elektronicky) a s tym suvisiacu
komunikaciu

propaguje vysledky vyskumu s cielomich
uspesnej komercializacie



KANCELARIA
SPOLUPRACE
S PRAXOU

Cena za Inovativny €in roka 2020 od MH SR

Ff MINISTERSTVO
\ e ———

. . e T 4.2.2022 prevzal tim profesora
Mariana Peciara cenu za
Inovativny Cin roka 2020. Tim
zvitazil v kategorii Technologicka
inovacia.

Podarilo sa im vyvinut
technologicku linku na vysoko
efektivne bezodpadové
spracovanie
multikomponentnych hnojiv s
vyuzitim granulatora s plochou
matricou.

SLOVENSKA TECHNICKA
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Perspektivna technologia

e Automatizované zariadenie na
varenie piva — je zariadenie na
varenie piva, pricom vsetky operacie a
procesy su riadene automaticky
pocitacom a aj samotna konstrukcia
tohto zariadenia ma inovativne prvky
V procese varenia piva

« podané prihlaéky na Urad
priemyselného vlastnictva Slovenske;j
republiky (PP + PUV), nasledne
podana PCT a EPP

* poOvodcovia — zamestnanci/Studenti
Strojnickej fakulty STU a Fakulty
informatiky a informacnych
technoldgii STU

SLOVENSKA TECHNICKA
UNIVERZITA V BERATISLAVE
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KANCELARIA
SPOLUPRACE

S PRAXOU . . -
Zaujimavé technoldgie STU

Granulator partikularneho materialu s matricou (SJF STU)
- udeleny SK patent
- podana Eurdpska patentova prihlaska
- v. marci 2022 uzatvorena licenéna zmluva

Zapojenie plazmového generatora vysokovykonného impulzného vyboja, najma na magnetronové naprasovanie
(MTF STU)

- podana SK prihlaska a PCT prihlaska
- podpisana Zmluva o vykonani testovania s japonskou spolo¢nostou

Semiautondmne robotické epilacné pracovisko a sposob laserovej epilacie vykonavany na tomto
pracovisku (FEI STU)

- podana SK prihlaska a PCT prihlaska

Makka aktivna spajka na ultrazvukové spajkovanie nekovovych a kovovych alebo dvoch nekovovych materialov pri
vyssSich aplikacnych teplotach (MTF STU)
- Licenénda zmluva uzatvorena vo februari 2023 so spoloénostou Métaux Blancs Ouvrés

- podané prihlagky na Urad priemyselného vlastnictva Slovenskej republiky (PP + PUV), nasledne podand
PCT a EPP

SLOVENSKA TECHNICKA
UNIVERZITA V BERATISLAVE



UNIVERZITNY TECHNOLOGICKY
INKUBATOR STU

V UTI STU vzniklo 88 startupov (55 je stale aktivnych), ktorych vynosy presiahli viac ako 19,3 mil. Eur,
Poslanim UTI STU je podporovat podnikavost studentov a pomahat pri rozvijani podnikatel'ského napadu za
pomoci odbornikov z praxe.

Podpora projektov/startupov v 2 programoch: Rl ois) Infini¢
| | - START
(-) STU bez podielu na zisku o 8-mesaény program je uréeny pre vietkych W m
alebo v Startupoch (legislativa, $tudentov a absolventov STU, ktori maju .
dotacné pravidla, chybajica zaujem zvalidovat si svoj technologicky a sy k. &
absencia akceleracnej financ¢nej inovativny napad e
podpory pre zacinajuce firmy a podnikatelské vzdelanie, coworking (zdarma), s ==X O ambitas
pod) mentoring (s lud'mi z praxe), networking
(pocas podujati a sutazi), kontakty na lelﬂf}(ﬂ% ¥ PrOROZVO)

Iniciovana zmena a proces — investorov a dalSich odbornikov
projektové prileZitosti a zdroje. finalna prezentacia napadov Startup Pitch wee UL AEROBTEC

[ N BN ]

[ 3 BN ]
[ N B ]

pred odbornou porotou a investormi.

‘B amotion(] Farfomt?

1-rocny program je pre vsetkych, ktorych
absolvovali program START a zalozili si firmu
a chcu budovat startup. O

§) Deriom KREMPASKY @ WooAcademy

ccccc
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UNIVERZITNY TECHNOLOGICKY INKUBATOR STU

Ocenené startupy v sutaziach v roku 2023:

e sommifyAl, Jacob Pichna a tim
Vitaz Startup Pitch 2023 Univerzitného technologického
inkubatora STU, Mlady inovativny podnikatel 2023 (TOP 5)

e DAITABLE., Jakub Pericka a tim

Slovak University Startup Cup 2023 (absolutny vitaz sutaze)
a postup do svetového finale University World Startup Cup
2023 v Dansku (konalo sa v 09/2023), Mlady inovativny

podnikatel 2023 (cena BMW za inovacie)

® SIAT s.r.o., Adam Bartos a tim
Mlady inovativny podnikatel 2023 (cena JCI za ekoldgiu)

e Offli, Jozef Olejnik a tim
Slovak University Startup Cup 2023 (projekt v TOP 5)

T SLOVENSKA TECHNICKA oo o o b
U UNIVERZITA V BRATISLAVE
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UNIVERZITNY TECHNOLOGICKY INKUBATOR STU

Ocenené startupy v sutaziach v roku 2021:
B = — :

S

e SIAT s.r.o., Adam Bartos

Slovak University Startup Cup 2021 (Priemyselné
technoldgie, technické rieSenia a robotika),
University World Startup Cup 2021, Studentska
podnikatelska cena 2021

e Tarka Vape s.r.o., Michal Novak
Mlady inovativny podnikatel 2021 projektov (Top 10)
e PET&SON Group s.r.o. (Attachtap), Peter Durica

Cena JCI Slovensko za inovaciu v podnikani a Cena
spoloCnosti NAY a.s. za najlepsi Studentsky projekt v
sutazi Studentska podnikatel'ska cena 2021

L I ] b
SLOVENSKA TECHNICKA e e o e
I U UNIVERZITA V BRATISLAVE s e e s

[ N BN ]
[ B BN ]
[ 3 BN ]
[ N B ]



8 P s scientific

S.I.0O.

STU scientific s.r.o. a spin-offs

Obchodna spoloénost STU Scientific, s. r. 0., vznikla 1. marca 2008 ako Specializované pracovisko
Slovenskej technickej univerzity v Bratislave.

Jej poslanim je podporovat ekonomické zhodnocovanie dusevného vlastnictva STU v Bratislave,
clenov jej akademickej obce a jej dalSich partnerov v podnikatelskom prostredi a to hlavne
prostrednictvom vytvarania univerzitnych spin-off spolocnosti.

V sucasnosti existuju tieto univerzitné spin-off spolo¢nosti, ktoré vznikli na univerzitnej pode a tazia
z vedecko-vyskumného potencialu STU:

e STUVITAL, s.r.o. e B&J NUCLEAR, s.r.o.
¢ [VMA STU, s.r.o. ¢ Orglabs s.r.o.

e SMM E - STU, s.r.o. ¢ Neural medical s.r.o.
¢ Hydrotechnika STU, s.r.o. ¢ InnoSTU s.r.o.

e ENFEI s.r.o. e MicroPolls. r. o.

e o o o SLOVENSKA TECHNICKA
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Mesta a regiony

Dohody o spolupraci:

- Magistrat Hlavného mesta Bratislava ako aj jej mestské Casti: Bratislava Staré
mesto, Bratislava Nové mesto, Bratislava Ruzinov, Bratislava Petrzalka... a mnohé
dalsie

Spolupraca s mestami:

- Trnava, Trencin, Rajecké Teplice, Prievidza, Kezmarok, Brezno, Kollarovo, Modra,
Pezinok....

Spolupraca s obcami:
- Blatné, Bernolakovo, Zalesie, Podkonice, Zazriva.....
Regiony:

- Bratislavsky samospravny kraj, Trnavsky samospravny kraj...



sumarizované v zbornikoch

ZBORMNX STUOENTSRYCH PRAC
FASTU DRATSLAVA 20901

REKONSTRUKCIA NAMESTIA
KATNL 9 WAL O O STUCE AT IR L€ AL 300wty

== DANUrB

IMPULZY PRE KOMARNO
IMPULSES FOR KOMARNO

llllllllllllllllllll

VIZIE MESTA DETVA *

BRATlSI.AVA v URBANISTICKEJ TVORBE
Eshych g

AtHOF SO

IIIIIIIIIIIIIIIIIIIII




Overovacie rozvojove

o

& T . o P

SLOVENSKA TECHNICKA
I U UNIVERZITA V BRATISLAVE

e 00
[ BN ]
o000
o000



e o o o SLOVENSKA TECHNICKA
e o o o I U UNIVERZITA V BERATISLAVE
- o

Zelena univerzita STU

STU - nizkouhlikova, inovativna, ekologicka, energeticky efektivna,
udrzatelna, slusna a spolocensky zodpovedna institucia, efektivne
vyuzivajuca zdroje a hlasiaca sa k SDG (cielom udrzatelného rozvoja

podla OSN) e powood | 6 eston
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Zelena univerzita STU — klicové oblasti
vo vztahu k spolo¢enskej zodpovednosti

vytvorit vnutorné prostredie pre zvysovanie povedomia o principoch

udrzatelnosti a ich presahoch do technickych disciplin

o  baliky predmetov suvisiacich s udrzatelnostou pre rozvoj povedomia studentov
o  podpora Studentskych a zamestnaneckych iniciativ a aktivit

vytvorenie konzistentnej komunikacie smerom na verejnost a budovanie
spolocenského odkazu prostrednictvom zamestnancov, studentov a
absolventov

o absolventi ako poslovia udrzatelnosti v praxi

o tematizovanie principov udrzatelnosti v rdmci kontaktu s verejnostou, organizdcia
aktivit a cielené partnerstva s instituciami pésobiacimi v danej sfére

univerzita ako prikladna institucia v oblasti vzdelavania, vyskumu a krokov k

znizovaniu vlastnej uhlikovej stopy

o Ucast v projektoch a konzorciach za u¢elom implementacie krokov k udrzatelnosti -
(EU |_|ST) footprint

o  pozitivne posobenie na uchadzacov a verejnost - komunikovanim a dosahovanim
vytycenych cielov

outreach
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research

teaching



Rodova rovnost na STU @"
<

Pracovna skupina pre rodovu rovnost na STU vznikla v roku 2022 a je zloZzend zo zastupcov jednotlivych
sucasti STU. Realizuje rézne aktivity na podporu RR:

* Prieskum - dotaznik - viac ako 500 respondentov z radov zamestnancov a doktorandov. Bola
zaznamenana prevazne kladna spatna vazba, vacsina opytanych si mysli Ze rod nema vplyv na
kariérny postup a rodova diverzita je na pracovisku vnimana pozitivne

* Vzdelavanie - predndsky - Vztahy na pracovisku, Etiketa - november 2023

e Zosuladenie pracovného a sukromného zivota - Uprava Pracovného poriadku STU - doplnenie
moznosti prace z domu pre rodicov s detmi do 8 rokov

 RRvo vyskume - zoznam otazok v oblasti RR, ktoré pom6zu hlavnym riesSitelom projektov pri priprave
projektu

* Vela fakultnych aktivit s ciefom pritiahnut Zeny a dievcata na techniku. Pripravované témy: ucitel-
Student, skolitel- doktorand..



$kélka STUBAGik

Environmentalna

Sukromna materska Skola STU otvorena v septembri 2020 ,
Primdrne zriadend pre deti zamestnancov, doktorandov a Studentov a tym ma za ciel podporit
zosuladenie ich pracovného a sukromného zZivota (+)

Jednotriedna, s kapacitou 22 deti vo veku 2-6 rokov, s vyu€ovacim jazykom slovenskym

Nachadza sa v priestoroch Studenského domova J. Hronca Bernoldkova 2716/11, Bratislava
Vyuka v materskej Skole ma vlastny sSkolsky vzdelavaci programom ,,Mali vedci“, ktory sa riadi
statnym vzdeldavacim programom pre predprimarne vzdelavanie.
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(-) Vela legislativhych problémov s financovanim a udrzanim skélky



Vysokoskolsky umelecky subor Technik

* V tomto roku oslavuje 70-te vyrocie svojho zalozenia.
* Pozostava z 3 nezavislych zloziek:
- Folklérny subor TECHNIK
- Spevacky zbor TECHNIK
- Komorny orchester TECHNIK
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Ako napredovat?

Nositel Nobelovej ceny za chémiu z roku 2011, Dan Shechtman:

kvalitné zakladné vzdelanie pre vSetkych (rozhodujuci faktor su ucitelia)

kvalitné inzinierske a vedecké vzdelavanie pre tych, ktori na to maju
(samozrejme nie financne, ale intelektualne)

skutocna podpora viady technickym vysokym skolam — medialna aj
financna

trhové hospodarstvo

ziadna korupcia.

,KlUCové pre efekt a efektivitu su synergie medzi inovaciami -
technickymi, technologickymi, environmentalnymi, socidlnymi a
inymi.”
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Univerzita, inovacie a
spolocnost

O KVALITE A SPOLOCENSKEJ ZODPOVEDNOSTI 2023 ‘\
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