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1. Uvod

Slovensky metrologicky inSpektorat (d’alej len ,,SMI*) vypracoval Protikorupény program
Slovenské metrologického inSpektoratu (d’alej len ,,PKP SMI) v sulade s uznesenim vlady
Slovenskej republiky ¢. 585 z 12. decembra 2018 k Navrhu protikorupcnej politiky Slovenske;j
republiky na roky 2019 - 2023, ktorym bola schvalena Protikorup¢na politika Slovenske;j
republiky na roky 2019 — 2023 (d’alej len ,,Protikorupéna politika SR*). V bode B.3. tohto
uznesenia sa ¢lenom vlady a predsedom ostatnych ustrednych organov Statnej spravy uklada
prijat’ na zéklade posudenia a vyhodnotenia korup¢nych rizik rezortny protikorupcny program,
v ktorom budu uvedené konkrétne protikorupcné systémové opatrenia a zverejnit’ ho na svojom
webovom sidle.

Koncepcia schvélenej Protikorupénej politiky SR je postavend na predchadzani korupcii.
Predchadzanie korupcii je tak uprednostiiované pred represivnymi opatreniami, ktoré rieSia uz
konkrétne pripady korupcie. Ugelom protikorupénej politiky je preto zlep$ovat’ protikorupénu
prevenciu, posililovat’ boj proti korupcii a zohl'adiiovat’ pritom sucasni dynamiku vo vyvoji
korup¢nych javov, podmienok a prilezitosti, vznik novych korupénych situacii, identifikované
korup¢né rizika a priciny korupcie. Jednym zo systémovych pristupov, ktoré umoznia preniest’
poziadavky a odportcania schvalenej Protikorup¢énej politiky SR do praxe, je implementacia
systému manazérstva proti korupcii (dalej len ,,SMPK*) podla poziadaviek STN ISO 37001:
2019.

Samotné pravne predpisy vSak nepostaCujit na rieSenie problémov suvisiacich
s korupciou, a preto by mali jednotlivé organizacie aktivne pristupovat’ k boju proti korupcii.
STN ISO 37001: 2019 Specifikuje systémy na predchadzanie pripadom spojenym
s korupciou, ako aj jej odhalovanie a nasledné prijimanie represivnych opatreni
v jednotlivych organizaciach, ktoré st zodpovedné za predchadzanie korupcii prostrednictvom
cielenych protikorupcnych opatreni a mechanizmov.

PKP SMI nadvdzuje na schvaleni Protikorupént politiku SR a pri jeho vypracovani sa
zohl'adnili poziadavky STN ISO 37001: 2019%, ako aj poznatky ziskané v suvislosti s jej
implementaciou v SMI, a to informacie vyplyvajice z dotaznikového prieskumu
o potencialnych korupcénych rizikach v SMI, z osobnych rozhovorov so zamestnancami SMI
a informéacie ziskané na zaklade S$tidia vybranych internych riadiacich aktov SMI, ako aj
d’alsich dokumentov a legislativnych predpisov.

SMI vroku 2019 uspesne zacal s implementaciou narodného projektu ,,Zavadzanie
a podpora manazérstva kvality v organizaciach verejnej spravy*, ktorého cielom je prispiet’
k zvySeniu efektivity a kvality riadenia ¢innosti organizacii verejnej spravy prostrednictvom
hlavnej aktivity narodného projektu, a to ,,Rozvoj manazérstva kvality v organizaciach verejnej
spravy*.

1STN ISO 37001: 2019. Systémy manaZérstva proti korupcii. PoZiadavky s usmernenim na pouZivanie.
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PKP SMI je ur¢eny pre zamestnancov SMI, ako aj pre zainteresované strany. Jeho ucelom je
poskytnut’ im subor konkrétnych krokov na predchadzanie korupcii, najmé prostrednictvom
identifikovania a riadenia korup¢nych rizik a zamedzovania priestoru na ich vznik.

2. Pouzité skratky

EK Eurdpska komisia

ESIF Eurdépske Strukturalne a investicné fondy

EU Europska tnia

OECD Organizacia pre hospodarsku spolupracu a rozvoj

PKP SMI Protikorup¢ny program Slovenského metrologického inSpektoratu
SMPK systém manazérstva proti korupcii

SR Slovenska republika

TZ zakon €. 300/2005 Z. z. Trestny zakon v zneni neskorSich predpisov

3. Vymedzenie pojmov
Na ucely PKP SMI sa vymedzuji nasledujice pojmy:

Korupcia

Vymedzenie pojmu korupcia ako zneuzitie moci alebo postavenia vo vlastny prospech alebo
v prospech inych 0séb sa opiera o Dohovor OSN proti korupcii.? Podobne aj EK v stvislosti
s ESIF pouziva vieobecné vymedzenie pojmu korupcia, ktora vnima ako ,,zneuZitie (verejného)
postavenia na osobny prospech®.® Zdoraziuje, Zze korupénymi platbami & transakciami sa
napomaha mnohym d’al§im druhom podvodov, ako st napriklad falo$né fakturacie, fiktivne
vydavky alebo neplnenie zmluvnych zavazkov.

Aj ked’ v Case vypracovavania tohto dokumentu samotny pojem korupcia nie je ako termin
v slovenskych pravnych predpisoch osobitne vymedzeny, v TZ sa v § 328 az § 336b uvadzaju
druhy konani suvisiacich s korupciou ¢i Uplatkdrstvom. Termin korupcia maé preto
v tomto dokumente genericky vyznam, ktory zahfia nielen vSetky uvedené druhy konania, ale
aj akékol'vek d’alSie konania poSkodzujuce verejny zaujem. Zahtia takisto zneuzivanie moci,
pravomoci, vplyvu ¢i postavenia, navadzanie na takéto zneuzitie, klientelizmus, rodinkérstvo,
protekcionarstvo, vydieranie, konflikt zdujmov, nezdkonny lobing, poskytovanie a prijimanie
nenalezitych vyhod bez poskytovania protisluzby a spreneveru verejnych zdrojov. Zneuzitie
pravomoci verejného Cinitela v zmysle § 326 TZ je vo svojej podstate takisto korupciou,
rovnako ako i trestné ¢iny spachané v stvislosti s verejnym obstardvanim a verejnou drazbou*

a machindcie v stvislosti s konkurznym a vyrovnacim konanim®.

2 Clanok 15 a nasl. Dohovoru Organizacie spojenych narodov proti korupcii (Oznamenie Ministerstva zahraniénych veci Slovenskej republiky
¢. 434/2006 Z. z.).
3 Dokument EK - Postidenie rizika podvodu a ticinné a primerané opatrenia proti podvodom, Eurépske §trukturalne a investi¢né fondy —

usmernenia pre Clenské Staty a organy zapojené do programu, 16.06.2014, Eurdopska komisia, EGESIF 14-0021-00
(https://ec.europa.eu/sfc/sites/sfc2014/files/sfc-files/guidance_fraud_risk_assessment_sk.pdf).

44 § 266 az 268 zakona ¢&. 300/2005 Z. z. Trestny zikon v zneni neskorsich predpisov.
5 § 241 zékona ¢. 300/2005 Z. z. Trestny zakon v zneni neskorSich predpisov.
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Korupéné riziko

V uzsom zmysle sa pod tymto pojmom rozumie existencia prilezitosti, pravdepodobnosti alebo
moznosti vzniku korupcie a nakladov spojenych s touto korupciou. Zahfiia aj pric¢iny alebo
podmienky, ktoré¢ ulahcuju vznik situdcie priaznivej pre podplacanie, korupciu, korupcné
spravanie alebo konanie.

Protikorup¢éna prevencia

Pod tymto pojmom sa rozumeju systematické postupy na a) odhal’ovanie a odstraiiovanie pricin,
prilezitosti a podmienok priaznivych pre vznik a existenciu korupcie; b) zmenSovanie
a odstraiiovanie korupcénych rizik; c¢) znizenie pravdepodobnosti alebo moznosti vzniku
korupcie; d) odradzanie os6b od pachania trestnych ¢inov korupcie a e) posiliiovanie kultary
etiky, integrity a protikorupéného povedomia.

Systém manazérstva proti korupcii

Stbor vziajomne sa ovplyviiujucich prvkov organizacie posobiacich na vytvorenie
protikorup¢nej politiky, protikorupénych cielov a procesov na dosahovanie tychto ciel'ov.

Verejna integrita

Dosledny sulad konania so spolo¢nymi etickymi hodnotami, zdsadami a normami s cielom
podporovat’ a uprednostiiovat’ verejny zaujem pred sikromnymi zaujmami vo verejnom
sektore. V kontexte ¢innosti organov verejnej moci sa zaroven chape ako Cestnost’, poctivost’,
nezaujatost’, nestrannost, reSpektovanie dostojnosti, slusnost, korektnost’, transparentnost
a doveryhodnost’ pri vykonavani tradnych povinnosti a zverenych pravomoci. Je nesporné, ze
medzi verejnou integritou a korupciou je nepriamoumerny vztah.

Verejny zaujem®

Zaujem trvalo a udrzatelne zlepSovat’ v stlade so zdsadami pravneho S§titu a vSeobecne
uznavanymi zésadami etiky a moralky kvalitu Zivota, Zivotnych podmienok a blahobytu
vSetkych obcanov alebo vacsiny obCanov. Verejny zdujem ako predmet sustredeného tsilia sa

vSak nechéape ako svojvola na Ukor ostatnych osob, ale ako oprdvneny narok, pri ktorom sa
nezhorsi situdcia ostatnych osob a dodrzia sa stanovené principy demokracie a pravneho $tatu.

4. Zakladné pravne predpisy relevantné z hPadiska korupcie a moZnych
korupénych rizik

Réamec posobnosti SMI je vymedzeny nasledovnymi pravnymi predpismi vytvarajiicimi pravny
zaklad pre minimalizovanie mozného korup¢ného spravania v SMI v oblasti jeho pdsobnosti,
pricom SMI dlhodobo a cielene participuje na protikorupénom posobeni v ramci predmetu
svojej ¢innosti a zdkonnych kompetencii.

6V tistavnom zékone ¢&. 357/2004 Z. Z. o ochrane verejného zaujmu pri vykone funkcii verejnych funkcionarov v zneni neskorsich predpisov
je v CL. 3 ods. 2 pojem verejny zdujem na tcely tohto zédkona vymedzeny ako ,.taky zaujem, ktory prinisa majetkovy prospech alebo iny
prospech vSetkym ob&anom alebo mnohym ob&anom“. V zékone ¢&. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zaujme v zneni neskorsich
predpisov sa v § 2 ods. 2 verejny zaujem chape ako ,,zaujem, ktory prindSa majetkovy prospech alebo iny prospech vsetkym obcanom alebo
vicsine obcanov. U zamestnancov zamestnavatel'a, ktorymi st pravnické osoby podl'a § 1 ods. 2 pism. ¢), vykon prace vo verejnom zaujme je
aj plnenie povinnosti zamestnancov v zaujme tychto pravnickych osob podl'a Obchodného zakonnika“.
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zékon €. 71/1967 Zb. o spravnom konani (spravny poriadok) v zneni neskorsich predpisov;

- zakon €. 85/1990 Zb. o peti¢nom prave v zneni neskorsich predpisov;

- zadkon NR SR ¢. 278/1993 Z. z. o sprave majetku $tatu v zneni neskorsich predpisov;

- zakon NR SR €. 10/1996 Z. z. o kontrole v Statnej sprave v zneni neskorsich predpisov;

- zékon ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informacidm a o zmene a doplneni
niektorych zédkonov (zédkon o slobode informacii) v zneni neskorsich predpisov;

- zéakon ¢. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zadujme v zneni neskorSich predpisov;

- zékon €. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni
niektorych zékonov v zneni neskorsich predpisov;

- zéakon ¢. 9/2010 Z. z. o staznostiach v zneni neskorsich predpisov;

- zékon €. 374/2014 Z. z. o pohl'adavkach Statu a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v
zneni neskorsich predpisov;

- zékon €. 160/2015 Z. z. Civilny sporovy poriadok v zneni neskorsich predpisov;

- zéakon €. 162/2015 Z. z. Spravny sudny poriadok v zneni neskorSich predpisov;

- zéakon ¢. 343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov;

- zékon €. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov;

- zékon €. 55/2017 Z. z. o Statnej sluzbe a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov;

- zékon €. 56/2018 Z. z. o posudzovani zhody vyrobku, spristupiiovani uréen¢ho vyrobku na
trhu a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov;

- zékon €. 157/2018 Z. z. 0 metroldgii a o zmene a doplneni niektorych zakonov;

- zékon €. 60/2018 Z. z. o technickej normalizécii v zneni zdkona €. 215/2019 Z. z.;

- zakon ¢&. 54/2019 Z. z. o ochrane oznamovatel'ov protispolo¢enskej ¢innosti a 0 zmene
a doplneni niektorych zdkonov.

5. Vychodiska PKP SMI

SMI vychadza pri tvorbe PKP SMI z Protikorupénej politiky SR. SMI vypracovalo a prijalo
vlastna Protikorupénti politiku SMI, v ktorej zohl'adnilo zakladné faktory’, ktoré mozu pomoct
alebo ohrozit uspeSnost jej realizacie, ako aj faktory, ktoré zodpovedaji identifikacii
vyhodnotenych vysledkov vstupnej analyzy plnenia poziadaviek STN ISO 37001: 2019.
Protikorupcna politika SMI je vytvorena v sulade s poziadavkami predmetnej normy. Jej
ucelom je vymedzenie hlavnych zasad a postojov SMI v oblasti predchadzania a boja proti
korupcii.

Protikorupcna politika SR spolo¢ne s certifikovanym SMPK v SMI, vratane protikorup¢nej
politiky a protikorupcnych cielov, napomahaji SMI implementovat G¢inné mechanizmy
zamerané na predchadzanie a odhalovanie korupcie, ako aj prijimanie napravnych opatreni
v pripade zistenych pripadov korupcie.

" Protikorupénd politika SR na roky 2019 — 2023, &ast’ 5.1 Zakladné faktory s vplyvom na realizdciu protikorupénej politiky
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5.1 Faktory s vplyvom na realizaciu PKP SMI

Tato Cast’ je zamerand na zékladné faktory, ktoré moézu zvysit' alebo ohrozit’ uspesnost
realizacie PKP SMI a ktoré¢ zaroven mozu ovplyviiovat uspeSnost stanovenych
protikorup¢nych ciel'ov.

5.1.1 Faktory s priaznivym vplyvom na realizaciu PKP SMI

a) konkrétne prejaveny zavidzok bojovat proti korupcii a eliminovat’ korupéné rizika,

b) certifikacia SMPK v stlade s poziadavkami STN ISO 37001: 2019,

c) podpora vedenia SMI pri vypracovani a zavedeni protikorupéného programu v SMI,

d) dodrziavanie platnych protikorupénych pravidiel,

e) dodrziavanie etického kodexu,

f) vymenovanie manazéra SMPK, ktory dohliada na dodrziavanie protikorupénych
predpisov a pravidiel prijatych v SMI a garanta SMPK, ktorého ulohou je podpora
vytvorenia, implementovania, udrziavania a trvalého zlepsovania SMPK v SMI,

g) vzajomna vymena informacii (dobra prax) z implementovania SMPK s organizaciami
zapojenymi do narodného projektu.

5.1.2 Faktory s nepriaznivym vplyvom na realizaciu PKP SMI

a) nizka dovera zamestnancov v efektivnost’ uplatfiovania zavedenych protikorupénych
pravidiel v praxi,

b) obava zamestnancov z oznamovania korupcie, resp. iného protispolo¢enského konania
a s tym stvisiaca nizka pravdepodobnost’ odhalenia pripadov korupéného spravania,

C) vnimanie uplatiovania zavedenych protikorupénych pravidiel a etickych zasad
v ramci organizécie ako formalne.

6. Priority a ciele PKP SMI
PKP SMI je postaveny na prioritach a cieloch vychadzajucich z priorit Protikorup¢nej politiky
SR, ako aj Protikorup¢ne;j politiky SMI a stanovenych protikorupénych ciel'ov.

Priorita 1: Presadzovat’ a chranit’ verejny zaujem prostrednictvom zmenSovania
priestoru a prilezitosti pre korupciu.

Ciele:

1.1 Vytvéarat a posiliiovat’ protikorupéné prostredie, v ktorom sa zdoraziluje ochrana

verejného zaujmu.
1.2 Udrziavat’ a trvale zlepSovat' SMPK v stlade s poziadavkami STN ISO 37001: 2019.
1.3 ZmenSovat’ priestor a prilezitosti pre korupciu identifikovanim moznych korupénych
rizik.
1.4 Identifikovat a prijat’ opatrenia na oslabovanie a eliminovanie korupcnych rizik.
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Priorita 2: ZvySovanie protikorupéného povedomia zamestnancov SMI prostrednictvom
protikorup¢ného vzdeldvania.

Ciel
2.1 Rozvijat’ protikorupné povedomie zamestnancov a poskytovat’ protikorupéntt odbornu
pripravu prostrednictvom protikorupéného vzdelavania.

7. Riadenie korupénych rizik

Posudzovanie korup¢nych rizik ako sucast ich riadenia zahfiia stbor cinnosti
a mechanizmov, prostrednictvom ktorych sa stanovi pravdepodobnost’ vyskytu priestoru,
podmienok, pri¢in ¢i prilezitosti na korupciu alebo pravdepodobnost’ vyskytu samotnej
korupcie. Posudzovanie korupcnych rizik vSak nie je jednorazova ani samoucelna ¢innost’. Je
to sustavny proces. Prijaté opatrenia na oslabovanie a eliminovanie korupénych rizik je
potrebné sustavne monitorovat’, vyhodnocovat’ a zdokonal'ovat’ tak, aby sa dosiahol ziaduci
ucinok.

Organizacia, ktord nedokaze oslabit’ alebo eliminovat’ korupcné rizika, ktorym je vystavena,
sposobuje problémy nielen sebe, ale aj inym organizadcidm mimo svojej pdsobnosti. Snahou
SMI tak je efektivnym riadenim korupcnych rizik eliminovat’ alebo minimalizovat’ potencialne
korup¢né rizika na prijatel'nti uroven.

Riadenie korup¢nych rizik je zakladnou stéastou ¢innosti SMI a vzt'ahuje sa na vSetky jeho
procesy. Patri do podsobnosti vedlcich zamestnancov SMI a zamestnancov na vSetkych
stupnioch riadenia, ktori identifikujt existujiice korupéné rizika, mapujii a hodnotia stupeti ich
vyznamnosti. Vysledkom procesu je vyhotovenie aktualneho katalogu korupénych rizik za
prislusné obdobie. Katalog korupénych rizik sa pravidelne, minimalne jedenkrat rocne,
prehodnoti s cielom aktualizovat’ postupy na eliminaciu rizik, pripadne identifikovat’ nové
korupéné rizika.

Rizika vplyvajice pre organizaciu, ich pravdepodobnost’ a dopad tak isto ako aj prileZitosti
z nich vyplyvajuce boli prehodnotené v IRA SMI 05/2017 Rozhodnutie riaditel’a o riadeni rizik
a prileZitosti.

V hodnotenom obdobi SMI viedol register rizik, ktory v predmetnom obdobi aj aktualizoval.
K hodnoteniu rizik doslo v decembri v r. 2021. Na znizovanie identifikovanych korupénych
rizik sa prijal rad opatreni napr.: pravidelnd ucast’ zamestnancov na Skoleniach, organizacia
internych auditov alebo realizacia PR aktivit.



SLOVENSKY
METROLOGICKY
INSPEKTORAT

Tabul’ka €. 1: Mapa rizik v SMI

Stupei vyznamnosti rizika
Proces, ¢innost’ (N x P)

Nizky Stredny Vysoky

Riziko korupcie, korupéného spravania alebo
konfliktu zaujmov zo strany referenta pre
spravne konanie - Zziada / prijima uplatok od
dozorovanej osoby

Riziko korupcie, korupéného spravania alebo
konfliktu zaujmov zo strany inSpektora - Ziada
/ prijima uplatok od dozorovanej osoby

Riziko vyskytu korupcie a korupéného
spravania, konfliktu zaujmov v pripade 2
verejného obstardvania

Riziko korupcie zo strany zamestnancov SMI
zucastiujucich sa na vyberovom konani resp. 2
riziko konfliktu zaujmov

V hodnotenom obdobi SMI viedol aj katalog prilezitosti SMPK, v ktorom boli identifikované
prilezitosti sposobilé rozvijat’ organizaciu. Z dévodu aktudlnej epidemickej situacie na konci
roka 2021 bolo potrebné znizit' vyznamnost prilezitosti organizacie vzdelavania, nakolko
organizacia uvedenych podujati bola v hodnotenom obdobi periodicky znacne obmedzovana.

Tabul’ka €. 2: Mapa prilezitosti v SMI

Stupen vyznamnosti prileZitosti
Proces, ¢innost’ (N x P)

Nizky Stredny Vysoky

Ucast’ na vzdelavacich aktivitich na UNMS SR
a realizacia vzdelavacich aktivit v kooperacii s
UNMS SR a/alebo inymi orgdnmi verejnej
spravy

Pravidelna  realizdcia internych  auditov
s cielom zistenia moznosti zlepsovania SMPK

Realizacia PR aktivit s cielom zvySenia
povedomia medzi spotrebitel'mi
a dozorovanymi osobami o SMPK
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8. Protikorupéné opatrenia

Korupéné riziko €. 1: Riziko ohrozenia SMI v dosledku uzatvarania nevyhodnych zmluvnych
vzt'ahov a zvyhodnovania druhej strany v neprospech SMI.

Opis korupéného rizika: Nie st zadefinované oblasti, pre ktoré sa musi realizovat’ nalezité
posudenie doveryhodnosti tak, ako to stanovuje STN ISO 37001: 2019. SMI musi posudit’
stupeil vyznamnosti identifikovanych korupcnych rizik vo vztahu ku konkrétnym kategdriam
transakcii, projektov, ¢innosti alebo obchodnych partnerov, a vykonat' nalezité posudenie
doveryhodnosti v pripade korup¢nych rizik so stupfiom vyznamnosti vy$§im ako nizkym.

Znizenie stupiia vyznamnosti rizika zadefinovaného
Ciel protikorupéného opatrenia |\ katalogu korupénych rizik v procese uzatvarania zmluvnych
vztahov.

Aplikovanie nalezitého posudenia doveryhodnosti podla cl.
8.2 STN ISO 37001: 2019 na vSetky uzatvarané zmluvné
Formulacia protikorup¢ného vztahy so stupfiom vyznamnosti rizika vy$§im ako nizkym.
opatrenia Nalezité posudenie doveryhodnosti sa musi aktualizovat v
urcenych intervaloch tak, aby sa mohli dostato¢ne zohl'adnit
zmeny a nove informécie.

Zodpovednost’ za vykonanie riaditel’

opatrenia

Meratel’'ny ukazovatel’ Zniben; drvani L, —
tispechu vzhPadom na ciel nizenie resp. udrzanie stupfia vyznamnosti rizika.

Obdobie vykonavania opatrenia

Priebezna realizacia s vyhodnotenim jedenkrat rocne.

Opis rizik vyplyvajicich z Zvysenie stupna vyznamnosti rizika a ohrozenie SMI
nevykonania opatrenia v oblasti zmluvnych vzt'ahov.

RO - . Opédtovné  preskolenie  zodpovednych  zamestnancov
VLN TEY D R O ER i (9 ] v suvislosti so zavedenymi protikorupénymi pravidlami.

Korupéné riziko €. 2: Riziko ohrozenia dobrého mena SMI moZnym korupénym spravanim
Zamestnancov.

Opis korupéného rizika: Korup¢né spravanie zamestnancov vznikajtice pri plneni povinnosti
(napr. ovplyvinovanie pocas metrologického dozoru, ovplyviiovanie priebehu
a vysledkov spravnych konani, ovplyviiovanie priebehu spravneho konania pri ukladani pokut).



SLUVENSKY
METROLOGICKY
INSPEKTORAT

Ciel’ protikorup¢ného opatrenia

Formulacia protikorupéného
opatrenia

Zodpovednost’ za vykonanie
opatrenia

Meratel’'ny ukazovatel’
uspechu vzhP’adom na ciel’

Obdobie vykonavania opatrenia

Opis rizik vyplyvajicich z
nevykonania opatrenia

Navrh napravného opatrenia

Ciel’ protikorup¢ného opatrenia

Formulicia protikorupéného
opatrenia

Zodpovednost’ za vykonanie
opatrenia

Meratel’ny ukazovatel’
uspechu vzhl’adom na ciel’

Obdobie vykonavania opatrenia

Opis rizik vyplyvajicich
nevykonania opatrenia

Navrh napravného opatrenia

z

ZmenSovanie priestoru pre korupéné spravanie zamestnancov
pri plneni pracovnych povinnosti.

Vytvorenie, zdokumentovanie, implementovanie, udrziavanie
a trvalé zlepSovanie SMPK. Zadefinovanie a implementovanie
SMPK podl’a poziadaviek STN ISO 37001: 2019 tak, aby bola
zabezpecena 100 % zhoda s poziadavkami STN ISO
37001: 2019.

riaditel’, veduci pracovisk

Implementovany SMPK a ziskany certifikat.

kazdoro¢ne prostrednictvom vykonavania dozorovych
auditov.

Mozné zvacSenie priestoru na korupciu.

Odstranenie nezhod v stanovenom termine.

ZvyS$ovanie protikorupéného povedomia a aktivizovanie
protikorupcného spravania zamestnancov SMI

Zavedenie protikorupénych pravidiel a etickej kultary
v SMI a zvysenie jeho kreditu v o¢iach verejnosti.

ZvysSovanie protikorupcného povedomia zamestnancov
prostrednictvom protikorupéného vzdeldvania. SMI musi
primerane a vhodne rozvijat’ protikorupéné povedomie
zamestnancov a poskytovat’ protikorupénti odbornu pripravu.

riaditel’, veduci pracovisk, Manazér pre ISO 37001
100% preskolenych zamestnancov.
Priebezna realizacia s vyhodnotenim jedenkrat rocne.

Korup¢né spravanie zamestnancov.
Vyvodenie osobnej zodpovednosti a vykonanie primeranych

disciplinarnych opatreni v pripade porusenia protikorupénych
pravidiel.
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Korup¢né riziko ¢ 3: Vyber vopred dohodnutého dodavatela zdkazky za ,,odmenu‘

v procese verejného obstaravania.

Opis korup¢ného rizika: Ohrozenie kvality dodavanych produktov a sluzieb a mozné financné
straty.

Ciel’ protikorup¢ného opatrenia

Formulicia protikorupéného
opatrenia

Zodpovednost’ za vykonanie
opatrenia

Meratel’'ny ukazovatel’
uspechu vzh’adom na ciel’

Obdobie vykonavania opatrenia

Opis rizik vyplyvajicich z
nevykonania opatrenia

Navrh napravného opatrenia

Eliminovanie = potencialneho  korupcného spravania
v procese verejného obstaravania a zachovavanie
transparentnosti a nediskriminacie pri vyberovych konaniach.

Aplikovanie nalezitého posudenia ddveryhodnosti podla ¢l.
8.2 STN ISO 37001: 2019 pri zakazkach so stupiiom
vyznamnosti rizika vy$§im ako nizkym.

riaditel’

100% posudenie déveryhodnosti dodavatelov.

Priebezna realizacia s vyhodnotenim jedenkrat rocne.

Vyber nevhodného dodavatela.

Vykonanie interného auditu SMPK zameraného na pravidla
nalezitého posudzovania doéveryhodnosti.

Korup¢né riziko €. 4: Riziko tplatku inSpektora dozorovanou osobou pri vykone inSpekcnej

éinnosti.

Opis korup¢ného rizika: Ohrozenie dobrého mena spolo¢nosti, Ohrozenie kvality dodavanych
produktov a sluzieb, Vznik finan¢nej straty.

Ciel protikorup¢ného opatrenia

Eliminovanie = potencialneho  korupcéného spravania
v procese verejného obstaravania a zachovévanie
transparentnosti a nediskrimindcie pri vykone inspekcnej
¢innosti.
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- . o Aplikovanie ¢l. 7.2 (Kompetentnost) a 7.3 (Povedomie
Formulacia protikorupéncho aodborna priprava) STN 1SO 37001: 2019 pri inspekénej

opatrenia ¢innosti so stupniom vyznamnosti rizika vy$$im ako nizkym.
. riaditel’

Zodpovednost’ za vykonanie

opatrenia

Meratel’ny ukazovatel’ 100% posudenie rizikovosti s oh'adom na zameranie sa na

uspechu vzhl’adom na ciel’ rizikové dozorované osoby, ktoré maji vyhodnotené vyssie

ako nizke korupcéné riziko.

Obdobie vykonavania opatrenia L, L. o .
Priebezna realizacia s vyhodnotenim jedenkrat rocne.

Opis rizik vyplyvajicich z Zamestnanci, ktori nie st preskoleni z protikorupénych
nevykonania opatrenia pravidiel, nedodrziavanie protikorupénych pravidiel

Vykonanie interného auditu (mimoriadneho interného auditu
vpripade  potreby)  zameraného na  dodrziavanie
protikorupénych pravidiel pri vykone inSpekcnej cinnosti,
Preskolenie vecne zodpovednych zamestnancov

Navrh napravného opatrenia

9. Monitorovanie, hodnotenie a aktualizacia PKP SMI

Utelom monitorovania PKP SMI je zistit' mieru tspe$nosti vykonavania protikorupénych
opatreni a mieru dosiahnutych zlepSeni v SMI. Cielom je vytvorit’ jasny obraz o dosiahnutom
pokroku v zniZovani korupcie. Pri monitorovani, ako aj vyhodnoteni sa beri do tivahy najmi
informacie poskytnuté riaditel'stvom SMI ajeho pracoviskami, resp. zainteresovanymi
stranami.

Vyhodnocovanie plnenia PKP SMI vykonava SMI priebezne. Podkladom pre vyhodnotenie st
udaje za kalendarny rok, priebezne zhromaZzd’ované na Urovni jednotlivych organiza¢nych
utvarov SMI. V suvislosti s vyhodnotenim plnenia PKP SMI sa urcia zodpovedné osoby, ktoré
na zéklade tidajov poskytnutych organizaénymi utvarmi SMI vypracuju v termine do 30. jina
nasledujuceho kalendarneho roka Hodnotiacu spravu o plneni PKP SMI a tato spravu SMI
zverejni na svojom webovom sidle.
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